
《令和８年度採用 都城市郡医師会病院 看護師募集要項》  

採用試験日：令和７年６月１４日（土） 

 
◇採 用 日◇   令和８年４月１日  

 

◇受付期間◇   令和７年６月４日（水）必着 

 

◇職○○種◇   正規職員／看護師  

 

◇応募資格◇   看護師免許取得見込み者（新卒者）  

 

◇募集人員◇   ３０名程度  

         高度急性期病床の整備及び心臓・脳血管・透析センターの  

         増設の為、増員予定  

 

◇応募手続き◇  ＜１．受験申込書の印刷出力＞  

当院ホームページ  ⇒  採用情報  ⇒  看護師（新卒）より  

『受験申込書』を印刷出力（A4 サイズ）して下さい。  

ホームページ URL : http://www.mmah.or.jp/ 

◇応募手続き◇     ＜封筒＜角２号(２４ｃｍ↓ 

＜２．受験申込書及び下記提出書類の送付＞ 

受験申込書に必要事項をご記入後、提出書類一式をお送り 

下さい。 

 

◇提出書類◇   ・受験申込書（写真貼付）※当院ホームページより印刷出力 

・履歴書（写真貼付） 

◇提出書類◇○    ・卒業見込証明書 

・成績証明書 

 

＜お問い合わせ及び提出（送付）先＞  

〒８８５－０００２  

宮崎県都城市太郎坊町１３６４番地１  

都城市郡医師会病院   庶務課 中武  

TEL  （０９８６）３６－８３００  

FAX  （０９８６）３８－１２２０  

Ｅ－ｍａｉｌ：  shomu3@mmah.or.jp 

 

◇試験日時◇   令和７年６月１４日（土）  

         ①受付時間       ８時５０分  

②学科（専門）試験   ９時００分  ～  １０時００分  

③小論文       １０時１０分  ～  １１時１０分  

④個別面接      １１時２０分  ～  終了後、各自帰宅  

 

◇試験会場◇   宮崎県都城市太郎坊町１３６４番地１  

都城健康サービスセンター（都城市郡医師会病院  隣接）  

 

mailto:shomu3@mmah.or.jp


【職員数】    医   師       ３２名 

研 修 医        ０名 

看 護 師      ２８６名 

准 看 護 師       ２０名 

薬 剤 師        ８名 

診療放射線技師     １８名 

         臨床検査技師      １１名 

理学療法士       １５名 

言語聴覚士        ４名 

         作業療法士        ５名 

         臨床工学技士       ７名 

管理栄養士        ６名 

社会福祉士              ６名 

事 務 員       ５９名 

施設管理技士       ３名 

車両担当／救急車運転手  １名 

ナースエイド      ２２名 

合    計     ５０３名（令和７年４月１日現在） 

 

 

◆勤務体制◆   

１か月単位の変形労働時間制（週４０時間以内）、シフト勤務  

        令和７年度年間休日数：１２３日  

 

二交替制（外来及び病棟）  

（外来・ICU/HCU･3 階東病棟･3 階西病棟・4 階東病棟･4 階西病棟）  

        ・日○勤    ８：００  ～  １７：００  

・ロング日勤  ８：００  ～  ２１：３０  

・夜 勤   ２０：００  ～  よ９：３０  

その他、早出・遅出等あり  

 

        手術室  

・日 勤    ８：００  ～  １７：００  

時間外のオンコール勤務あり  

 

 

 



◆待○○遇◆   

・基本給 大学卒             225,800 円 

専門学校４年課程卒／高度専門士 222,400 円  

専門学校３年課程卒       218,800 円  

専門学校２年課程卒       211,000 円  

・定期昇給   年１回（１月）  

・賞○○与   年２回（６月・１２月）昨年度実績 4.45 月分  

・通勤手当（通勤距離に応じて、上限 31,600 円迄支給）  

・住居手当（家賃金額に応じて、上限 28,000 円迄支給）  

・扶養手当（扶養親族状況に応じて支給）  

・職務手当（専門看護師  5,000 円  ／  認定看護師  3,000 円）  

・処遇改善手当（10,000 円支給 ※令和７年３月現在）  

・深夜業務等手当（夜勤  8,000 円  ／  ロング日勤  2,000 円）  

        ・その他給与規程に基づき支給（夜間勤務手当、特殊作業手当、  

時間外勤務手当  等）  

・年次有給休暇（４月採用時に１０日付与）  

・特別有給休暇（リフレッシュ休暇：年２日、忌引休暇  等）  

・育児、介護休業／短時間勤務制度あり  

・退職金制度あり（勤続２年以上）  

・看護師賠償保険  

 

専門学校 3 年課程卒の場合  

（家賃 50,000 円に居住／通勤距離２キロ以上～５キロ未満の場合） 

・基本給          ２１８，８００円  

・住居手当          ２２，５００円  

・通勤手当           ２，０００円  

・ﾛﾝｸﾞ日勤 4 回／夜勤 4 回等  ５０，０２４円(深夜割増含む) 

・看護師等処遇改善手当    １０，０００円(R7.4.1 時点) 

           合計 ３０３，３２４円  

 

 

◆福利厚生◆  互助会行事（旅行、クラブ活動他）  

永年勤続者表彰（10 年、20 年、30 年）他  

 

◆専門看護師／認定看護師◆    

●専門看護師  

・がん看護       １名  

●認定看護師  

・集中ケア       １名  

         ・救急看護       ２名  

         ・脳卒中ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ看護 １名  

         ・感染管理       ２名  

         ・がん化学療法看護   １名  

 

※当院は、認定看護の教育課程への進学を推進しています。  

         ５年後にチャレンジしてみませんか？  

 

 



◆看護師教育◆  

・新人看護師研修ｶﾞｲﾄﾞﾗｲﾝに基づいて研修実施をしています。  

・キャリアラダー（クリニカルラダー使用）に添った  

         個々のキャリアアップを支援しています。  

継続教育は、看護協会等の研修に年間約２００人(延べ)参加。  

院内研修、ストマ研修、ﾌｯﾄｹｱ研修、NST 研修、内視鏡関係、  

その他様々に取り入れ、個々の継続学習を支援しています。  

◆学会発表◆  

       ・日本看護学会 (小児看護・老年看護)・日本集中治療医学会  

       ・日本災害学会・日本臨床救急医学会・日本褥瘡学会  

       ・日本手術看護学会・日本循環器看護学会・日本脳卒中学会  

       ・日本糖尿病学会・日本呼吸療法医学会  

       ・日本医療情報看護学術学会  

 

       ●保育園  

       ・病院 1 階設置（院内保育園むーじーず）  

 

 ●過去５年間の新卒者採用実績（看護師養成学校）  

        ・宮崎県立看護大学  

        ・宮崎大学医学部看護学科  

        ・九州看護福祉大学（熊本県）  

        ・西南女学院大学（福岡県）  

        ・都城看護専門学校  

        ・都城医療センター附属看護学校  

       ・藤元メディカルシステム看護大学校  

       ・九州医療科学大学専門学校  

       ・都城東高等学校  

・日南学園高等学校  

       ・鵬翔高等学校  

       ・宮崎医療福祉専門学校  

       ・小林看護医療専門学校  

        ・加治木看護専門学校  

        ・尚志館高等学校  

        ・大牟田医師会看護専門学校  

        ・専門学校  麻生看護大学校  

        


